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EXTRATO DE CONTRATO
N® DO DOCUMENTO 037/2014

CONTRATANTE: Universidade Regional do Cariri - URCA
CONTRATADA: Empresa PLUGNET COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA.. OBJETO: Aquisi¢do de 25 (vinte ¢
cinca) projetores multimidia epson powerlite x12+, 2800 ANSI
Lumens. todos novos e de primeiro uso, incluiido a instalagao dos
equipamentos, de acordo com as especificagdes ¢ quantitalivos
previstos no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital e na proposta
da CONTRATADA. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregao
Eletranico n°20120017 ¢ seus anexos, os preceitos do direito publico,
¢ a lei Federal n°8.666/93, com suas alteragbes, e ainda, oulras leis
especiais necessarias ao cumprimento de seu dbjeto FORO: Crato/
CE. VIGENCIA: 12 (doze) meses,contado a partir da sua assinatura.
VALOR GLOBAL: R$38.553.00 (trinta ¢ oito mil, quinhentos ¢
cilquenta ¢ Lrés reais) pagos em DOTACAO ORCAMENTARIA:
31200003.12.364.068.28706.08.44905200.00.0.40. DATA DA
ASSINATURA: 16 de abril de 2014 SIGNATARIOS: Antonia Otonite
de Oliveira Cortez - Reitora da URCA e Plugnet Comércio e
Representagoes Lida.

José Patricio Pereira Melo

REITOR EM EXERCICIO
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EXTRATO DE CONTRATO
N°* DO DOCUMENTO 046/2014
CONTRATANTE: Fundagao Universidade Regional do Cariri - URCA
CONTRATADA: Empresa AZUL EDITORA E INDUSTRIA GRAFICA
LTDA . OBJETO: Servicos graficos para atender as necessidades da
Universidade Regional do Cariri - URCA, durante o ano de 2014, de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo | - Termo
de Referéncia do Edital ¢ na proposia da CONTRATADA..
FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao Eletronico n®2014008 - URCA, e
seus anexos, os preceiios do direito pblico, ¢ a Lei Federal n"8.666/93, com
suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessdrias 4o cumprimento do
objeto. FORO: Crat/CE. VIGENCIA: At 31 de dezembro de 2014, contado
a partlr de sua assinatura. VALOR GLOBAL: R$211.025,00 (duzentos e onze
mil e vinte e cinco reais) pagos em DOTACAQ ORCAMENTARIA:
31200003.12.364.068.28758.0800000.33903900.00.0.30;
31200003.12.364.068.21532,0800000.33903900.00.0.30;
31ZUUUDS.]2.364.068.28?58_.0800000,33903900.00.0.'30'.
31200003.12.364,068.21532.0800000.33903900.00.0.30. DATA DA
ASSINATURA: 12 de maio 2014 SIGNATARIOS: Antonia Otonite de
Oliveirs Cortez - Presidente ¢ Claudio Norberto Machado - Sdclo
Administrador,
José Patricio Pereira Melo
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 047/2014
CONTRATANTE: Universidade Regional do Cariri - URCA
CONTRATADA: Empresa ARQUITETA PROMOCOES E EVENTOS
FIRELLE - EPP. OBJETO: Locagdo de veiculos do tipo Onibus
executivo e Caminhdo Bai, de acordo com as especilicaghes e
quantitaiivos previstos no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital e na
proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao
Eletronico n®2014005 - URCA, e seus anexos, os preceitos do direito
piiblico, e a Lei Federal n°8.666/93, com suas alteragies, e, ainda, outras
leis especiais necessdrias ao cumprimento de seu objeto. FORO: Crato/
CE. VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2014, contado a partir de sua
assinatura,, VALOR GLOBAL: R$342,080,00 (trezentos e quarenta ¢
dois mil ¢ oilenta reais) pagos em DOTAGAO ORCAMENTARIA:
31200003.12.364.500.28492.0800000.33903300:00.0.20%
31200003.12.364 068.28758.0800000.33903300.70.1.30:
31200003.12.364.068.21532.0800000.33903300.00.0.30;
312000031 2 364.068.28742.0800000.33903300.00.0.30;
11200003.12.364.068.28758.0800000.33903300.00.0.30;

3125]1}0031&3&4.068.2!504.USDUDHU.339033UU.83.].30:'

'jl200003.12.354,058.28694.080[}000.339(}3300.33. 1.30;
31200003.12.364.068.28745.0800000.33903300.83.1.30. DATA DA
ASSINATURA; 26 de maio de 2014 SIGNATARIOS: José Patricio Pereira
Melo - Reitor em Exercicio ¢ Hermano Bezerra da Silva - Representante
Legal.

José Patricio Pereira Melo

REITOR EM EXERCICIO
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EXTRATO DE CONTRATO
N’ DO DOCUMENTO 048/2014
CONTRATANTE: Fundagio Universidade Regional do Cariri - URCA
CONTRATADA: Empresa M. S. V. MULTI SERVICOS LTDA. - ME.
OBJETO: Servigos de Hospedagem em Hotel 03 (trés) estrelas
localizado na sede do Municipio de Fortaleza/CE, na Regido do Cariri e na
Cidade de lguaw/CE, para a Fundagao Universidade Regional do Cariri, de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos na Anexo |
Termo de Referéncia do edlial e na proposta da CONTRATADA..
FUNDAMENTACAQ LEGAL: Pregao Eletronico n°2014004 - URCA.
e seus anexos. os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n'8.666/93,
com suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. FORO: Crato/CE. VIGENCIA: Até 31 de
dezembro de 2014, a partir da sua assinatura. VALOR GLOBAL:
R$327.672,50 (irezentos e vinle e sete mil, seiscentos e selenta ¢ dois
reais e cinguenta centavos) pagos em DOTACAO LJRCAMENTAR]:\.
31 200003.12,3ii4.068.28?58.'DS.IiEEJU:!HULJ.UU.?.ZiU.
31200003.12.364.068.21 504.08.33903900.83.1.30;
41200003.12.364.068.21532.08 343903900.00.0.30]
41200003.12.364.068.28694.08.33903900.83.1.30. DATA DA AS-
SINATURA: 16 de maio de 2014 SIGNATARIOS: Antonia Otonite de
Oliveira Cortez - Presidente ¢ Francisco de Assis Elias - Diretor.
Jos¢ Patricio Pereira Melo
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 049/2014
CONTRATANTE: Fundagao Universidade Regional do Cariri
URCA CONTRATADA: Empresa MARACANAS VIAGENS E
TURISMO LTDA.. OBJETO: Servigos de Hospedagem em Hotel
03 (trés) estrelas localizado na Cldade de [guatu/CE. para a
Fundacao Universidade Regional do Cariri, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexa | - Termo de
Refergncia do edital ¢ na proposia da CONTRATADA..
FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao Eletronico n"2014004 -
URCA. e seus anexos. os preceitos do direito publico, e a Lei Federal
n"8.666/93, com suas alteragoes, ¢, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de sew objelo FORO: Crato/CE,
VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2014, a partir da sua assinatura
VALOR GLOBAL: R$50.499,00 (cinguenta mil, quatrocentos e
noventa e nove reais) pagos em DOTACAO ORCAMENTARIA:
31200003.12.364.068. 28758.08.33903900.00.7.30:
31200003.12.364.068.21 504.08.33903900.83.1.30:
31200003.12.364.068.21532.08.33003900.00 0.30;
312000003.12.364.068.28694.08.33903900.83.1.30. DATA DA AS-
SINATURA: 16 de maio de 2014 SIGNATARLOS: Antonia Otonite de
Oliveira Cortes - Presidente e Carlos Eduardo Sousa da Silva Rabelo
Representante legal.
Jusé Patricio Pereira Melo

PRESIDENTE EM EXERCICIO
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' PROVIMENTO N'016/2014-GR
0 REITOR EM EXERCICO DA UNIVERSIDADE REGIONAL DO
CARIRI - URCA, no uso das atribuicoes legais ¢ com fundamento
o que dispoe o Art.15 do Estatuto desla Universidade, aprovado
pelo Decreto n®18,136, de 16 de setembro de 1986. pblicado no
Didric Oficial em 17 de setembro de 1986, conslderando as
exigéncias da Lei n°10.861, de 14 de abril de 2004, publicada no
Diario Oficial da Urido em 15 de abril de 2004 ¢ da Portaria/MEC
002,051, de 09 de julho de 2004, considerando a fmporiancia dos
procedimentos da  Comissao Avaliagcio
Universidade, com a atribui¢ao de conduzir os processos de avaliagio,
objetivando identificar o perlil desta 1ES: considerando d
necessidade de normalizar os trabalhos da comissag permanente de
Avaliacao nesta Universidade; RESULVE: ad referendum da
Conselho Universitario: Art.1" APROVAR O REGMED‘{TU
INTERNO DA COMISSAO PROPRIA D IACAQ DA
UNIV. GIONAL DO CARIRI-URCA. Art.2" - Este
Provimento entra em vigor nesta dala e revoga as disposigoes om
contrario. UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em
Crato/CE, 27 de maio de 2014,
José Patricio Pereira Melo
REITOR EM EXERCICIO

Propria de desta
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REGIMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DA
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA
CAPITULO 01
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES
Art.1* - A Comissao Propria de Avaliagao-CPA da Universidade Reglonal
do Cariri-URCA, de acordo com o que preceitua a Lei n10.861, de 14 de
abril de 2004, publicada no Didrio Oficial da Unido em 15/04/2004 que
institui o Sistema Nacional de Avaliagio da Educagio Superior-SINAES,
constitui-se drgio colegiado permanente de coordenagio’do processo
de auto-avaliacdo da Universidade, rege-se por este regimento, ubservando

a legislacdo federal pertinente.

Paragrafo Unico - A CPA da URCA award com autonomia, no ambito de
sua competéncia leghl, em relacdo a Reitoria, aos Conselhos ¢ demais
argaos colegiados da Universidade.

Art. 2% A CPA tem por finalidade a implementagao do processo interno
de avaliacdoda Universidade, a sistematizacao e a prestacao
dasinformacaes solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliagao da
Educaciio Superior—- CONAES, Conselho Estadual de Educagio do Ceara-

CEE ¢ demalis orgaos governamentais, visando # melhoria da qualidade

educacional da URCA,
Paragrafo Unico - Fica garantido & CPA o acesso as informagdes
necessarias para instrumentalizar os processos de avaliagao interna
institucional da Universidade como um todo, abrangendo as dimensdes
expressas no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI. no Projeto
Pedagogico Institucional-PPI e as contempladas pelo Sistema Nacional
de Avaliagao da Educagio superior — SINAES, bem como as dimensdes
yue a CPA considerar pertinentes,
Art.3" -Ao promover a avaliagio interna da Universidade, a CPA devera
ohservar as diretrizes definidas pela CONAES, utilizar procedimentos e
instrumentos diversificados, respeitando as especificidades de suas
atividades, e assegurar:
I- a analise global e integrada das dimensoes, estruluras, relagoes,
compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais
de seus Orgaos;
11- a divulgagao dos procedimentos, dados e resultados dos processos
avaliativos: )
11 - o respeito a identidade e a diversidade de seus orgaos:
IV- & participacio do corpodocente, discente e técnico-administrativo
da Universidade, bem como da sociedade civil, por meiode suas
representagoes.
. CAPITULO 02

DA COMPOSICAQ, DA PRESIDENCIA E DO MANDATO
Ar.4° -A CPA serd constituida por:
1 -05 (cinco) representantes titulares ¢ 02 (dois) suplentes dos servidores
técnico-administrativos da URCA, eleitos pelos seus pares;
1l 05 {cinco) reﬁresentémes titulares e 02 (dois) suplentes dos discentes
da URCA, eleitos pelos seus pares;
111 =05 (cinco) representantes titulares e 02 (dois) suplentes dos
docentesda URCA, eleito pelos seus pares;
IV -02 (dois) representantes da sociedade civil organizada,convidados
pela Reitoria.
§1° - Caso o processo eleitoral para representantes da Comissao seja
finalizado sem preenchimento das vagas previstas nesse Regimento, a
nova Comissdo serd empossada com o nimero de inlegranies gue se
dispuseram a participar do processo, podendo a mesma convidar outros
representantes para assumir as vacincias,
§2" - O presidente ¢ vice-presidente da CPA deverdo ser escolhidos por
seus pares, por valagdo, quando da posse da nova Comissio.
Art.5% - Os membros da CPA serfio nomeados por melo de ato da Reitoria,
prevendo a alocacio de, pelo menos, 04 (quatro) horas semanais de
trabalho para os que eslao vinculados a URCA.
§1° - Os docentes e servidores técnico-administrativos que participarem
na CPA terdo direito a reducdo de carga hordria semanal de trabalho.
§2" — Para os discentes integrantes desta Comissao sera expedida uma
declaracao para contabilizacao de horas em Atividades Complementares.
§3° - Para os representantes da sociedade civil organizada, integrantes
desta Comissao, serd expedida declaragao de participacio.
Art.6° - O mandato dos membros da CPA serd de 02 (dois) anos, permitida
uma reconducio consecutiva, por igual periodo.
Pardgrafo Unico -No caso de vacancia, a substituigao respeitara a lista
de suplentes, até a integralizacao do mandato vigente.
Art.7° -0 mandato do membro da CPA poderd ser objeto de renuncia,
interrupgao ou perda.
§1° - A renuncia serd encaminhada pelo interessado ao Presidente da
CPA que comunicard a reitoria.
§2° - Ao membro da CPA poderd ser concedida licenga, pelo prazo
maximo de 03 (irés) meses, mediante a deliberagao da plendria. Auséncia
nio justificada, superior 4 este periodo, acarretard perda do mandato,

§3" - Perderd o mandato o membro da CPA que praticar ato incompativel
com o decoro da Instituicio ou auséncia injustificada a mais de 04
(quatro) reunides consecutivas, ou a 06 (seis) intercaladas por ano.
§4* - O trancamento total de matricula, bem como abandono, matricula
instituclonal ou conclusio do curso de graduagio acarretara a substituico
do representante da calegoria discente.
§5" - O afastamento ou exoneragio do servidor (écnico-adminisirativo
da URCA implicard na extin¢ao de seu mandato.
§6° - A perda do mandato serd declarada pelo voto da maiorla absoluta da
CPA e comunicada a reitoria. ‘
Art.8" — Para melhor cumprir seus objetivos, a CPA podera contar, a
qualquer tempo, com a participagio de assessores escathidos dentre os
integrantes do corpo docente ou técnico-administralivo da URCA, bem
como, consultores externos a Universidade.
Pardgrafo Unico- A indicagio dos assessores ¢ consultores podera ser
sugerida por qualquer membro da CPA e aprovada em reunido pleniria,
sendo definidas as atribuicies e perindo de atuacio dos indicados.

CAPITULO 03

: DAS ATRIBUICOES

Art.9°- Compete a CPA:
I- elaborar e executar o projeto de avaliagao institucional da universidade,
considerando as metas definidas no Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI da Universidade e as orientagoes do SINAES,
[1- desenvolver agoes visando & sensibilizagao da comunidade
universitaria, promovendo uma cultura de avaliagio pautada em processo
reflexivo, sistemidtico e continuo:
II- avaliar os procedimentos e mecanismos internos de avallagao ji
existentes na lnstituigdo, apontando fragilidades. potenclalidades e
possivels encaminhamentos;
IV- propor a implementagao de agoes formativas continuas com base
nos resultados do processo avaliativo;
V- sistematizar os processos de avaliagio interna da Instituico, defini o
objetivos, metodologias, recursos necessdrios e calendirio das acoes
avaliativas:
VI- analisar as informacoes do processo de avaliagao interna da
universidade;
VII- prestar as informagoes solicitadas pelo Instituto Nacional de Ensino
e Pesquisa Anisio Teixeira - INEP e pelo CCE.nos prazos e na forma
previstos na legislacio federal e estadual:
I1X- acompanhar o Plano de Desenvolvimento Institucional -
Projeto Pedagogico da lustituicao-PPI ¢ apresentar sugestoes;
X -fomentar a ;Jrnrlu(,du e socializacao de conhec huunmrm area de
avaliacho,
X1- acompanhar e assessorar os processos de avaliacdo externa da
Instituicio e do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes -
ENADE;
XII- articular-se com as CPAs de outras Instituigbes de Ensino Superior
-1ES. com a CONAES e outras agéncias governamentais;
XI11- disseminar, permanentemente, informagoes sobre avaliacao:
XW- fomentar, acompanhar e articular subcomissoes de avaliagao em
todos os Departamentos e Setores da Universidade:
XV- realizar a meta-avaliagio.

CAPITULO 04

DO FUNCIONAMENTO

Art, 10 A CPA reunir-se-a, ordindria ¢ Lxlrdl}rdllmlleen[L ¢ sessoes
convocadas por sua presidencia.
§1° - A CPA reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos uma vez por mes,
excetuando-se os periodos de férias e recesso.
§2° - A convocagio contendo a pauta das reunioes ordinidrias da CPA serd
de respunsuhi]idade da presidéncia, que deverd fazé-la a todos os seus
membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da
data da sua realizacao,
§3° - As reunides extraordindrias ocorrerao sempre que necessarias
e serao convocadas pela presidéncia ou por /3 {um lergo) dos
membros da Comissao, com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas, limitando-se a sua pauta ao assunto que justificou sun
CONVOCACAD.
§4° - A convocacdo, tanlo para reunioes ordindrias quanto
extraordindrias, deverdo ser realizadas por chamada publica na pagina
eletronica da Comissdo, bem como enviada ao e-mail dos integranies
da Comissao.
§5° - As reunloes serdo realizadas com qualquer numero de membros,
sendo necessdria a presenga da maioria absoluta de membros para as
deliberagoes que serdo tomadas por majoria simples de votos
Art. 1% As reunides da CPA serdo coordenadas pelo seu presidente, que,
além do volo comum, terd. nos casos de empate, o voto de qualidade,
Paragrafo Unico- Na falta do presidente, a direcao dos trabalhos cabera
ao vice-presidente e, em caso de auséncia deste, por um dos membros da
Comissdo, escolhido pelos presentes.
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Art.12°- As reunides serao abertas 4 comunidade, podendo osmembros
da CPA convidar pessoas que possam prestar esclarecimentos sobre a
matéria em discussao e participar dos debates, sem direilo a volo.
Art.13% As atas das reunifes, depois de aprovadas, serao divulgadas na
pagina da CPA, na internet.

CAPITULO 05

DAS COMPETENCIAS DOS MEMBROS

Art. 14 Compete ao Presidente da CPA:
| - coordenar o processo de autoavaliagio da Universidade:
11 -gepresentar a CPA junto aos Grgaos superiores da Institulgao, a
CONAES, ao CEE e outros érgdos governamenlais,
111 —prestar as informagoes solicitadas pela CONAES e oulros orgios
governamentais,
IV -assegurar a autonomia do processo de autoavaliacaa,
\ —conyocar e presidir as reunioes da CPA:
V1 -esclarecer questdes de ordem;
V11 —exercer o volo de desempate:
VIl —dar ciéncia aos membros da CPA de todas as informacoes,
solicitacoes, oficios e comunicados recebidos ¢ expedidos:
IX ~cumprir e fazer cumprir este Regimento.
Art. 15" Compete ao vice-presidente da CPA:
| - auxiliar o presidente da CPA em suas atribuicoes:
1l - assumir as funces do presidente quando do impedimento deste.
Art.16%- Compete aos membros da CPA:
| -analisar, opinar ¢ votar sobre questoes relacionadas aos processos
avaliativos;
Il -orpanizar, acompanhar e controlar a execucdo do processo de
avaliagdo;
11 -esiudar todas as etapas do processo de autoavaliagdo e emitir parecer
quando solicitados:
IV — manter atualizados seu enderego fisico e eletrdnico junto a CPA.

‘CAPITULO 06

DOS DEVERES E DIREITOS

Art.17% Sao deveres dos membros da CPA:
| —comparecer com pontualidade as reunioes;
[l ~cumprir os compromissos e tarefas assumidos perante a CPA;
11l —acatar e fazer cumprir as deliberagdes da CPA:
IV —manter informados seus representados em relacdo as decisoes e
(emas tratados nas reunioes;
V -justificar apresidéncia da Cornissao a auséncia as reunioes,
V1 —participar, efetivamente, de todas as etapas do processo de
autoavaliacao.
Art, 18" Sao direitos dos membros da CPA:
| —participar das reunides, com direlto a voz e volo.podendo apresentar
sugestdes, propostas, protesiar e fazer constar em ata suas justificativas
de votos, sugestoes e opinides, ainda que divergentes da maioria;
I —aceitar ou recusar, sob justificativa, funges para as quais venha a ser
escolhido pela CPA;

111 —participar de cursos de capacitacdo ou aperfeigoamento, relacionados -

& avaliacao institucional com ajuda de cuslo fornecida pela URCA.

IV - reduzir, no caso dos servidores da URCA, em 02 (duas) horasa sua
carga horaria semanal de trabalho para dedicar-se as atividades da CPA e
\ - receber declaracio de participacao nas atividades da Comissao que.
para alunos implicarda na computagao de horas em Atvidades
Complementares em seus cursos.

CAPITULO 07

) DO SUPORTE TECNICO-ADMINISTRATIVO
Ar.19° Para o cumprimento de suas atribuicoes, a CPA contard com o
apoio: )
| - do Departamento de Tecnologia e Informacdo da URCA;
11 - da Administragao Superior da URCA;
11l- de uma Secretaria, que ficurd sob a responsabilidade de 02 (dois}
servidores efetivos do quadro técnico-administrativo, com experiéncia
em secrelaria executiva e informitica, designados de acordo comi as
normas e a disponibilidade do Departamento de Pessoal.

CAPITULO 08
DAS DISPOSICOES GERAIS E T RANSITORIAS

Ar.20% Este Regimento podera ser alterado por proposta de gualguer
dos membros da CPA, aprovada pela maiorfa absoluta de seus integrantes
Art21% Os casos omissos e as duvidas na aplicacao deste Regimento
serao resolvidos mediante deliberagao da propria CPA.
Art.22° Este Repgimerto entrard em vigor apos aprovacio pelos
membros da CPA e homologagao pelo Conselho Universitario -
CONSUNI, revogadas as disposioes em contririo.
Art.23" A duragdo do mandato da Comissao lerd duracdo de 01 (um)
ano a contar da data da sua posse.
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TERMO DE APOSTILAMENTO

1 - CONTRATO ADMINISTRATIVO N"06/2014 - ASSEJUR Il -
INSTRUMENTO VINCULANTE: Dispensa de Licitacao 005/2013 11 -
CONTRATADO: JOSE ULISSES PEIXOTO. CPF 194.836.003 - 91 IV -
OBJETO: Inclusao da dotagao orcamentaria 3120 nop3dt
2.364.068.28758.08.33903600.00.0.30, prevista no orcamento vigente pard
locagio de 01 (um) imével localizado a Rua Teofilo Siqueira, 684, bairro
centro, Crato/Ce V - FUNDAMENTACAQ LEGAL: §8° do art.65 da Lei
n°8.666/93 VI - DATA: 23 de maio de 2014 UNIVERSIDADE REGIONAL
DO CARIRI - URCA, em Crato/CE, 23 de maio de 2014.

José Patricio Pereira melo

REITOR EM EXERCICIO
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" FUNDAGAO UNIVERSIDADE VALEDOACARAU

PORTARIA N°18/2014 A PRESIDENTE DA FUN DACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAL - UVA, no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com o a9, inciso | da Lei n"11.966, de 17
de junho de 1992, combinado com os arts. 10,13 e 57 do Decreto n*22.793,
de 1° de outubro de 1993, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE a
partir de 01/05/2013, através da PROGRESSAO POR DESEMPENHO.
os SERVIDORES lotados nesta Universidade, relac jonados no anexo unico.
desta Portaria, FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO
ACARAU - UVA, em Sobral-CE,, 17 de janeiro de 2014.
Maria Palmira Soares de Mesquita
PRESIDENTE
René Teixeira Barreira
SECRETARIO DA CIENCIA. TECNGLOGIA E EDUCACAO
SUPERIOR

Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA NU18/2014, 17 DE JANEIRO DE 2014

ORGAO/ENTIDADE: FUNDAGAQ UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU - UVA
GRUPO OCUPACIONAL: Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO

TIPO DE ASCENSAO: Progressao por Desempenho

SITUAGAD ATUAL SITUACAD NOVA

NOME DO SERVIDOR CARGOFUNGAD REFERENCIA CARGOFUNCAD REFERENCIA
Risjarwe Maria Aguiar Lin Agente de Adiminisingao 24 At de Adminkstrasio 25
Franciscn Rabentn Sitva Mesquita Agente de Administragio 25 Agente de Administragio 26
Cliar Meria Manins Aarsiliar e Servigrs Gerais [ Auditar die Sevviges Guruls ]
Francisce Monlca Farias Masos Ausiliar de Servigos Gemis | Auniliar de Seivigos Gerais 11
Maria Glorinksa Farias Auxiliar de Servicos Gerais n Auiliar de Servipns Gemls I
Francisco César Minida Avila Ausiliar de Servigos Gesais 11 Auillar de Servigos Geritts 12
Maria Antonlets P dn Nascimento Auxiliar de Servigos Cerals 1§ Auwillar de Servicos Cemis ¥4
Joeat Fuiches de Olbvasira Oficlal e Marmitiricho 20 Oficial de Marmitengdio 21
Jilio Cemar Albmuergue: Pinio Vigia Ll Vigia 15

sk ok kkok

PORTARIA N°19/2014 - A PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIVERSIDA

DE ESTADUAL VALE DO ACARAU - UVA, no uso de suas atribuighes

legais e de acordo com o art.9°, inciso 1 da Lei n°k1.966, de 17 de junho de 1992, combinado com os arts.10.13 e 57 do Decreto n°22.793, de 1" de

outubro de 1993, RESOLVE ASCENDER FUNCIONALMENTE a partir

de 01/05/2013, atraveés da PROGRESSAO POR ANTIGUIDADE. o5

SERVIDORES lotados nesta Universidade, relacionados no anexo dnico, desta Portaria. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO

ACARAU - UVA, em Sobral-CE, 17 de janeiro de 2014.

Maria Palmira Soares de Mesquita
PRESIDENTE
René Teixeira Barreira
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAD SUPERIOR

Regisire-se e publique-se,



